
MESA 5: PROPUESTAS Y ACCIONES PARA RESCATAR 
A MORENA-SINALOA 

 
RESUMEN DE 51 PROPUESTAS RECIBIDAS A TRAVÉS DE LA 

PLATAFORMA 
 

1. QUE SE RESPETEN LOS ESTATUTOS, SE CONVOQUE A ASAMBLEAS 

DISTRITALES, SE RENUEVEN LOS CONSEJEROS, EL COMITÉ EJECUTIVO 

ESTATAL Y MUNICIPAL.   NOMBRAR UN CONSEJO Y COMITÉ ESTATAL 

PROVISIONAL. TRABAJAR CON COMITES SECCIONALES. IMPULSAR 

MECANISMOS QUE PERMITAN DEPURAR OBJETIVAMENTE A QUIENES SE 

HAN INFILTRADO PARA TRAICIONAR LOS PRINCIPIOS NO MENTIR, NO ROBAR 

Y NO TRAICIONAR.   CONOCER Y SEGUIR, LOS DOCUMENTOS BÁSICOS. QUE 

DEL TRABAJO FORMATIVO SURJAN LOS DIRIGENTES. CONSTITUIR MORENA 

DESDE SUS BASES. MANTENER VIVOS LOS COMITÉS. NOMBRAR 

RESPONSABLES POR TERRITORIO DE CADA DISTRITO LOCAL O FEDERAL. 

LLEVAR LOS FINES DE SEMANA CULTURA POLÍTICA A CADA BARRIO, 

AGENDADO PREVIAMENTE. ESTAR AFILIANDO A MORENA EN ESTOS 

RECORRIDOS. 

2. REPLANTEAR LA PARTICIPACIÓN DEL PUEBLO MORENISTA. DE TAL 

MANERA QUE NO SEA SÓLO BUSCAR PUESTOS POLÍTICOS Y/O 

ADMINISTRATIVOS, SINO PROPONER ACCIONES PARA CRECER EN LO 

POLÍTICO Y HUMANO.  

3. QUE SE HAGAN OFICINAS DE MORENA EN CADA MUNICIPIO 

4. QUE SE FINQUE LA ESTRUCTURA DEL PARTIDO EN CUANTO AL 

MOVIMIENTO Y LA POLÍTICA PARTIDO GOBIERNO-PODER     

5. ACTIVACIÓN DE COMITÉS DE LA CUARTA TRANSFORMACIÓN Y AFILIADOS 

EN ACCIONES QUE GENEREN ESCENARIOS DE BIENESTAR. 

6. QUE TODA CANDIDATURA O PROCEDIMIENTO ELECTORAL SEA POR 

MERITOCRACIA PARTIDARIA, CON FUNDADORES Y SOLO MILITANTES DEL 

PARTIDO MOVIMIENTO, ELEGIDOS DEMOCRÁTICAMENTE. CUALQUIER 

MIEMBRO CON ACCIONES QUE DAÑAN LOS VALORES DEL MOVIMIENTO 

SEA DESTITUIDO DE SU CARGO O ASPIRACIONES PARTIDARIAS.   DARLE 

MÁS PODER A LAS BASES DEL PARTIDO Y AL PUEBLO EN CANDIDATURAS, 

FORTALECER LA HONESTIDAD Y LA HONRADEZ DE LOS MIEMBROS DE LA 

CÚPULA DEL PARTIDO, ASÍ COMO EL COMPROMISO DE ESTAR EN 



CONTACTO DIRECTO CON EL PUEBLO Y LAS BASES, CON RENDICIÓNDE 

CUENTAS Y RESPETO DE LA LÍNEA IDEOLÓGICA, VALORES Y PRINCIPIOS 

DEL PARTIDO. NO ACEPTAR A CHAPULINES. PROPONER ACCIONES PARA 

EVITAR QUE LOS GOBERNANTES Y EL INNE TOMEN DESICIONES EN LA 

DESIGNACIÓN DE CANDIDATOS.   QUE SE ELIJA UNA PERSONA IDÓNEA EN 

CADA PUESTO. CHECAR LOS ANTECEDENTES DE LOS ACTUALES 

MORENISTAS EN SINALOA Y ASÍ DEFINIR UN LUGAR A CADA QUIEN. 

7. IMPLEMENTAR UN PLAN DE ACCIÓN PARA ESTAR EN CONTACTO 

CONSTANTE CON LA POBLACIÓN Y CONFORMAR CUADROS CON PERFIL 

ÉTICO PARA ESTRUCTURAR A MORENA. 

8. RATIFICACIÓN DE CANDIDATURAS POR LA COMISIÓN INTERNA DE 

EVALUACIÓN APEGADOS A LOS CRITERIOS DE SELECCIÓN DE 

CANDIDATOS Y A LA NORMATIVIDAD VIGENTE, SIN EXCEPCIÓN. 

9. QUE EL TRABAJO TERRITORIAL PROMUEVA Y PONGA EN ACCIÓN A LA 

COMISIÓN NACIONAL CONSULTIVA PARA MEJORES RESULTADOS 

10. ACCIONES PARA RESCATAR LA MILITANCIA EN LOS JÓVENES.   

11. RETOMAR LOS PRINCIPIOS DE MORENA 

12. DEFINIR RETOS Y PERSPECTIVAS DE PROTAGONISTAS DEL CAMBIO 

VERDADERO 

13. MOVILIZAR Y CONCIENTIZAR A LA GENTE REALIZANDO ESTRATEGIAS QUE 

PERMITAN SENSIBILIZAR HACIA LA DEMOCRACIA, LA ORGANIZACIÓN Y 

UNIDAD. 

14. QUE EL PARTIDO RECONOZCA EL PADRÓN SIRENA 

15. PLAN PARA ESTUDIAR Y APLICAR LOS DOCUMENTOS BASICOS 

16. "NO REELECCIÓN" CONSULTA EN SELECCION DE PRECANDIDATOS. 

17. TENER UN CONTROL DEL PRONÓSTICO A CORTO, MEDIANO Y LARGO 

PLAZO DEL PARTIDO. 

18. QUE HAYA TRANSPARENCIA RESPECTO A  COMO RESCATAR A MORENA 

CON UNA VERDADERA UNIDAD BASADA EN EL RESPETO Y APORTACIÓN 

DE IDEAS EN COLECTIVO RESPETANDO LOS PRINCIPIOS BÁSICOS 

19.  FORTALECER A MORENA, CON NUEVAS ESTRATEGIAS RUMBO AL 2024. 

20.  LEGITIMACIÓN DE GOBERNADORES INDÍGENAS DE AHOME CHOIX EL 

FUERTE. 

 

 
 



 
 

RESUMEN DE LAS 26 PROPUESTAS HECHAS DE MANERA 
PARTICIPATIVA EN LA MESA EL DÍA 03 DE ABRIL DE 2022 DURANTE 

LA CONVENCIÓN. 
 
. 
 

1. PEDIR DESTITUCIÓN DE MARIO DELGADO. 
 

2. RESPETO A LOS DERECHOS DE LOS INDIGENAS Y AL ART. 6° BIS. 
NOMBRAR UN COMITÉ MUNICIPAL. 

 
3. RECUPERAR LOS COMITÉS DE MORENA Y CAPACITARLOS. REGRESAR AL 

TERRITORIO.  
 

4. ELEGIR COMITES DE MORENA, PROMOVER DISCUSIÓN DE IDEAS, 
ASAMBLEAS POPULARES. PPROMOCIÓN IDEOLÓGICA. CONSTRUIR LA 
ESTRUCTURA DE MORENA. 

 
5. FORMAR COMITÉS. ELABORAR UN PROGRAMA DE CAPACITACIÓN PARA 

CONOCER LOS DOCUMENTOS BÁSICOS. 
 

6. ESTA CONVENCIÓN QUE DEFINA LOS COMITES MUNICIPALES. 
7. REUNIR A LOS AFILIADOS MUNICIPALES. 

 
8. REVISAR PADRÓN MUNICIPAL. CONFORMAR UNA COMISIÓN PARA LA 

FORMACIÓN POLITICA DE LOS COMITÉS. 
 
 

9. EXIGIR CUENTAS DEL PRESUPUESTO A MORENA Y A YEIDKOL.QUE LOS 
CANDIDATOS SEAN DE LA BASE, ELEGIDOS DEMOCRATICAMENTE. 

 
10. PROMOVER VALORES, IDEALES Y LINEAMIENTOS.  

 
11. RESCATAR  LOS COMITÉS Y FORMAR MÁS. IMPULSAR LA FORMACIÓN 

POLÍTICA A TRAVÉS Y CIRCULOS DE ESTUDIO. 
 

12. LA SELECCIÓN DE CANDIDATOS DEBE SER POR LAS BASES. QUE SE 
FORME UNA COMISIÓN PARA DARLE SEGUIMIENTO A LOS ACUERDOS DE 
LA CONVENCIÓN. 

 
13. FOMENTAR EL DIALOGO, ENTENDIMIENTO, RECONOCIMIENTO A LA 

MILITANCIA. CONSULTA DIRECTA 
 

14. EXHORTAR A LA CHJ QUE TRABAJE AL 100%. QUE SE CUMPLAN LOS 
ESTATUTOS. 

 
15. SUBRAYAR LOS PRINCIPIOS DE IZQUIERDA. 

 
16. DESTITUIR A LOS IMPOSTORES DE MORENA.  

 
17. HACER COMITÉS ORGANICOS. AYUDAR A ACTIVIDADES PRODUCTIVAS. 



 
18. MEJORAR LA ORGANIZACIÓN.  INVITAR A JOVENES A EVENTOS. 

FORMACIÓN DESDE NIÑOS EN LOS DOCUMENTOS BÁSICOS DE MORENA. 
COMITÉS FORMATIVOS DE ARRAIGO CON EL PUEBLO. 

 
19. COMITÉS PARA EVALUAR A LOS FUNCIONARIOS, POLITICOS Y 

SERVIDORES PÚBLICOS.  
 

20. FORMAS COMITES ESTATALES Y MUNICIPALES. NO DELEGADOS.  
21. PROPONER UNA COMISIÓN O DIRECCIÓN PROVISIONAL PARA HACER 

VALER LOS ACUERDOS DE LA CONVENCIÓN. 
 

22. INICIAR UNA COMISIÓN PROVISIONAL EN MORENA PARA EMPRENDER 
ACTIVIDADES ORGANIZATIVAS. CONSTITUCIÓN LEGAL DE COMITÉS DE 
BASE.  

 
23. NO AL DEDASO, ELEGIR REPRESENTATES. PROMOVER EL 

CONOCIMIENTO, ORGANIZAR LA ESTRUCTURA EN LAS ZONA RURALES 
 

24. SEGUIR TRABAJANDO CON LAS BASES. 
 

25. UNIDAD, NO CORRUPCIÓN, NI NEPOTISMO. 
26. ELABORAR UN DIRECTORIO, Y UNA BASE DE DATOS DE PERFILES. 

 
27. MOTIVAR A JOVENES PARA FORMAR NUEVOS CUADROS CON SENTIDO 

HUMANISTA. 
 

28. DARLE VIDA ORGÁNICA A LOS COMITÉS Y FORMAR MÁS.  
 

29. EXHORTO A QUE TRABAJE EL ORGANO JURISDICCIONAL. PASAR A LA 
ACCIÓN. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



RESUMEN DE 4 PROPUESAS ENTREGADAS EN ESCRITO EN LA 
CONVENCIÓN: 

 
1. LA DESIGNACIÓN DE CANDIDATOS DE MORENA A CARGOS DE ELECCIÓN 

POPULAR SE DEBE DE APEGAR A LOS DOCMUENTOS BÁSICOS. 
 

2. SUMAR A TODAS LAS PERSONAS QUE CREEMOS EN LA VISIÓN DE 
ANDRÉS MANUEL LOPES OBRADOR. EN ESTE DÍA NOS LLEVAMOS EL 
COMPROMISO DE TRABAJOR CON AHÍNCO PARA SOCIALIZAR CON 
PROPIOS Y EXTRAÑOS, LOS ACUERDOS Y PROPÓSITOS QUE TIENE LA 
CONVENCIÓN, PARA LOGRAR LOS OBJETIVOS QUE SERAN DE UTILIDAD 
PARA TODOS. 

 
3. NO VIOLAR EL ARTÍCULO 6° BIS. HAY QUE CONVERTIR EN HECHOS LOS 

ESTATUTOS. 
 

4. INICIAR ENTRE LOS AFILIADOS SEGÚN TERRITORIO (COLONIA, EJEJJDO, 
CENTRO DE TRABAJO) UNA CAMPAÑA DE DIFUSIÓN DE LOS 
DOCUMENTOS BÁSICOS APLICANDO LA METODOLOGÍA DE EDUCACIÓN 
POPULAR PARA GARANTIZAR LA COMPRENSIÓN ENTRE LA MITLITANCIA 
Y SU APLICACIÓN CORRECTA. 
FORMAR LOS COMITÉS CON MILITANTES CAPACITADOS, DESPUÉS 
IMPULSAR LA ASAMBEA MUNCIPAL, CONGRESO Y COMITÉ MUNCIPAL DE 
MORENA. ESTE ES EL VERDADERO PROCESO DE CONSTRUCCCIÓN DE 
ABAJO HACIA ARRIBA DESDE LA ESTRUCTURA PARTIDARIA. PARA INCIAR 
ESTE PROCESO ES NECESARIO: CREAR UN EQUIPO DE INSTRUCTORES 
QUE DOMINEN LA METODOLOGÍA Y CONOZCAN LOS DOCUMENTOS 
BÁSICOS, Y CALENDARIZAR CURSOS DE CAPACITACIÓN CON LOS 
COMITÉS YA REGISTRADOS EN LOS DIFERENTES DISTRITOS. 

 
 
 
 
 


